CSR

Hungary

Felel6sség

FS alapelv, hogy a problémak megoldédsaira koncentrdljunk (gazdasag, tarsadalom,
kultara).

Milyen érintetti megoldas lehetséges helyben, Magyarorszagon? Az egészég, az oktatas,
az esélyegyenl8ség, a sport, a kultura stb. tertletén.

Hogyan lettek elkotelezettek az adott ligy, az adott téma irdnt az érdekelt felek?

“Hal helyett hald!” - mint ahogy 2006-t6l hirdettiik a CSR Hungary részérdl.

Nem adomanyozasrél és nem szponzoraciordl van szé!

Vizsgalando fébb kulcselemek az altalanos kritériumokon kiviil:
v Hosszul tdvu egylttmikodés, mely modellként is mikodhet
(ez Osszefligg az innovéciods képességgel)
v Mennyire aktivizaljdk az érintett csoportot a probléma megoldéasaban
(az érdekelt felek bevonasa)
v Kommunikacidé az érintettekkel
(technoldgiai megoldasok hasznalata, eszk6zok...)

v Hogyan mérik a folyamatokat?



